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I STATUTS I

Art. 1 : Constitution-Dénomination

Il est fondé entre les organisations soussignées et toutes les
organisations qui adhéreront aux présents statuts une association & caractére
Paritaire, dénommée DIALOGUESSONNE conformément a la loi du 1% juillet 1901.

Art. 2 : Objet

La présente association a pour objet de regrouper des Partenaires
Sociaux du département de I'Essonne, dans un cadre paritaire, déterminés a
anticiper et prévenir I'évolution de I'emploi du territoire par un dialogue social
renouvelé.

A cet effet, elle se propose notamment de :
= collecter et diffuser des informations ‘€conomiques et sociales.
* émettre des avis et des propositions économiques et sociales.

» accompagner les dirigeants d’entreprise et les salariés dans le dialogue social.

* intervenir comme facilitateur auprés des organismes publics et privés intervenant
sur le champ économique.

* initier des projets innovants pour maintenir et développer I'emploi.

Art. 3 : Durée

La durée de l'association est indéterminéz.

Art. 4 : Siege
Le siege de l'association est fixé dans les locaux de I'’Agence de

Développement Economique de I'Essonne, rue Frangois Truffaut & Evry. Il peut étre
transféré ailleurs dans I'Essonne sur décision du Conseil d’Administration.
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Art. 5 : Membres

L’Association est composée de membres actifs et de membres
associés.

Les membres actifs sont des organisations professionnelles,
représentatives au niveau national, & savoir: la C.G.T. — la C.F.D.T. - le C.F.T.C. -
laC.F.E.C.G.C.-la C.G.T-F.O.—le M.E.D.E.F. et la C.G.P.M.E, de 'Essonne

Les membres associés sont des organisations patronales ou salariales
a vocation départementale.

Et comprennent dés maintenant le C.J.D. — les E.D.C. — le CLUB
CONSEILS ESSONNE.

Art. 6 : Adhésion

Toute demande d'adhésion a titre de membre de la présente
association sera formulée, par écrit, et soumise au Conseil d’Administration qui
statuera sur cette admission sans avoir a justifier sa décision, quelle qu'elle soit.

Art. 7 : Perte de la qualité de membre

La qualité de membre se perd :
1°) par démission adressée par écrit au Président de I'association ;

2°) pour une personne morale, par mise en redressement judiciaire ou dissolution,
pour quelque cause que ce soit ;

3°) pour non-paiement de la cotisation, s'il en est demandé une, aprés sa date
d'exigibilité ;

4°) par exclusion prononcée par le Conseil d’Administration pour tous motifs graves
laissés a I'appréciation de celui-ci, mais aprés avoir entendu I'intéressé, invité,
par lettre recommandée, & fournir des explications écrites & ce qui lui est
reproché

5°) par perte des qualités spécifiques éventuellement requises article 5.
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